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ÁLLÁSRA JELENTKEZŐK ADATKEZELÉSI TÁJÉKOZTATÓJA 
 

1. Az Adatkezelő 
 
Multi Alarm Zrt. 
székhely: 1106 Budapest, Fátyolka utca 8. 
képviseli: Zsolt László Miklós, vezérigazgató 
(a továbbiakban az „Adatkezelő”) 
 
Adatvédelmi ügyekben kérjük, az alábbi elérhetőségünkön keressen bennünket: 
adatvédelmi tisztviselő: dr. Tihanyi Erika 
cím: 1106 Budapest, Fátyolka utca 8. 
e-mail: adatkezeles@multialarm.hu 
 
2. Az adatkezelés 
Ön állásközvetítő oldalon, e-mailben, postai úton vagy személyesen jelentkezhet állásra 
(álláshirdetés útján, vagy attól függetlenül).  
 
Az adatkezelés célja: A megfelelő jelentkező kiválasztása. 
 
Az adatkezelés jogalapja: A GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja (valamint az egészségügyi 
és egyéb különleges adatok tekintetében a GDPR 9. cikk (2) bekezdés b) pontja) tehát a 
szerződés megkötését megelőzően az érintett kérésére történő lépések megtételéhez 
szükséges adatkezelés. 
 
A kezelt adatok köre: A jelentkező neve, e-mail címe, telefonszáma, betöltendő pozíció 
megjelölése, az önéletrajzban, esetlegesen a motivációs levélben megjelölt adatok jellemzően 
az azonosító adatok, így a név, születési hely, idő, anyja neve, lakcím, képzési adatok (iskolai 
végzettség, képzettség, szakképzettség, szakmai tapasztalat, nyelvtudás szintje stb.), 
betöltendő munkakörrel kapcsolatos igény, korábbi munkahelyek, referenciák, fénykép, az 
érintett által a CV-ben megadott egyéb adatai. 
 
Amennyiben az érintett kéri, hogy az Adatkezelő az álláslehetőség betöltésének 
mérlegelésénél vegye figyelembe az érintett különleges személyes adatait, úgy a megváltozott 
munkaképességre vonatkozó adatok (szakértő szerv által kiállított szakvéleményben az 
érintett munkaképesség változásának, egészségi állapotának, egészségkárosodásának 
mértéke, és a fogyatékosság ténye). 
 
A személy- és vagyonvédelmi, valamint a magánnyomozói tevékenység szabályairól szóló 
2005. évi CXXXIII. törvény 6.§ (3) bek. alapján vagyonőr esetén erkölcsi bizonyítvány 
bemutatását is kérjük.  
 
Az adatkezelési idő: A konkrét álláshirdetésre jelentkezők önéletrajzát, a jelentkezéssel 
kapcsolatban megküldött személyes adatokat és dokumentumokat az állást betöltő személy 
kiválasztása után az alábbiak szerint kezeljük: 
 
A sikertelen pályázók személyes adatait a kiválasztást követően töröljük. Előfordulhat, hogy a 
sikertelen pályázót e-mailben megkérdezzük, hogy kívánja-e, hogy az adatbázisunkban 
további 6 (hat) hónapig tároljuk a jelentkezését és álláslehetőség esetén megkeressük. 
Amennyiben nemleges válasz érkezik, vagy 30 (harminc) napon belül nem érkezik válasz, a 
jelentkezést és a pályázó adatait töröljük a rendszerből. Amennyiben a további megőrzésről 
már a jelentkezéskor nyilatkozott, úgy a nyilatkozatban foglaltak szerint járunk el.  
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A sikeres pályázó személyes adatait áttesszük a munkavállalók adatai közé, az azzal 
kapcsolatos adatkezelést az Adatkezelő vonatkozó belső szabályzatai és dokumentumai, így 
a munkavállalók részére készített Adatkezelési tájékoztatója tartalmazza. 
  
Az általános nem konkrét álláshirdetésre vonatkozó jelentkezést az adatbázisunkban 6 
(hat) hónapig tároljuk. 6 (hat) hónap elteltével a megadott önéletrajz és egyéb személyes 
adatokat törlésre kerülnek. 
 
A fentiektől függetlenül Ön bármikor kérheti a személyes adatai törlését, az ilyen jelzés esetén 
a megadott személyes adatokat azonnal töröljük az adatbázisunkból. 
 
A fejvadász cégek, HR portálok, valamint a facebook külön adatkezelők, így az 
adatkezelésükről az adott cég honlapján tájékozódhat.  
 
3. Jogok és jogorvoslatok 
Ön, mint érintett bármikor kérhet részletes tájékoztatást személyes adatainak kezeléséről, 
illetve hozzáférhet a személyes adataihoz, kérheti azok helyesbítését, törlését vagy 
kezelésének korlátozását, és élhet adathordozhatósághoz való jogával.  
 
Amennyiben élni szeretne valamelyik jogával, kérjük, hogy azt írja meg nekünk az 
adatkezeles@multialarm.hu e-mail címre. Panaszával jogosult közvetlenül a Nemzeti 
Adatvédelmi és Információszabadság Hatósághoz (cím: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-
11., postacím: 1363 Budapest, Pf.: 9. E- mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: www.naih.hu) 
fordulni, vagy lehetősége van a bírósághoz (törvényszékhez) is fordulni, amely az ügyben 
soron kívül jár el. 
 
A jogokkal kapcsolatban kérjük, tekintse meg részletes Adatvédelmi Tájékoztatónkat az 
www.multialarm.hu weboldalon.  
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